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Voorwoord 
 

Voorwoord  
Het  jaarverslag van de Vereniging Helpende Handen ligt voor u. Helpende Handen heeft als 
missie mensen uit de reformatorische gezindte met een langdurige of levenslange beperking 
bij elkaar te brengen om hen zo te helpen een betekenisvolle plaats in te nemen in gezin, 
kerk en samenleving. Daarom ondersteunt Helpende Handen mensen met een beperking, hun 
familieleden en andere betrokkenen op diverse levensdomeinen. Onze werkzaamheden zijn 
onder te verdelen in: 

- Lotgenotencontact 
- Persoonlijke dienstverlening  
- Belangenbehartiging 
- Praktische Thuishulp 

Ons werk doen wij vanuit het landelijk bureau met negen medewerkers en in het land nog 
ongeveer 750 vrijwilligers. 
 
We leven inmiddels in de maand april van het jaar 2023. Traditiegetrouw betekent dit dat het 
jaarverslag van het voorgaande jaar gereed komt. Dit jaarverslag bestaat uit een algemeen 
deel en een financieel deel. Door middel van dit verslag willen wij u inzage geven in en 
verantwoording afleggen over het werk van onze vereniging.  
 
Algemene terugblik  
Het begin van het jaar 2022 was nog in de greep van het coronavirus, met alle gevolgen van 
dien. Gelukkig mochten we richting de zomer merken dat corona en de consequenties 
daarvan afnamen. Vanaf het najaar van 2022 konden we als vereniging gelukkig weer als 
vanouds functioneren. Eén van de maatregelen die de overheid tijdens de coronapandemie 
had genomen, was het verplicht thuiswerken. Voor de medewerkers is thuiswerken zeker 
geen verplichting, maar met elkaar maken we er wel vaker functioneel gebruik van.  
 
Bij het schrijven van deze terugblik mogen we opmerken dat er door de medewerkers en de 
vrijwilligers in het achterliggende jaar weer veel werk ten dienste van de mensen met een 
beperking en hun naaste is verricht. Het doel van deze werkzaamheden was ook in 2022 om 
mensen met een beperking en hun naasten te helpen een betekenisvolle plaats in te laten 
nemen in gezin, kerk en samenleving. Helpende Handen is een reformatorische vereniging. 
Wij belijden dat we in alles afhankelijk van de zegen van de HEERE, dat zijn we zeker ook in 
al het werk wat vanuit Helpende Handen gedaan mag worden. Het is dan ook ons voortdurend 
gebed of Hij het werk van Helpende Handen wil zegenen en tot een zegen wil stellen. 
 
Bestuurlijke terugblik 
In het jaar 2022 heeft het bestuur vijf keer vergaderd. Tijdens deze vergaderingen zijn de 
activiteiten en financiën van de vereniging ter sprake gekomen. Uiteraard is er aandacht 
geweest voor het jaarverslag 2021 en is de begroting 2023 besproken. Daarnaast is er 
gesproken over de statuten en functioneren en de invulling van het bestuur. De 
bestuurstermijn van twee bestuursleden eindigt eind 2022 dan wel in de zomer van 2023. 
Gelukkig is het na een zorgvuldige procedure gelukt om twee nieuwe bestuursleden te 
benoemen.  
 
De ledenraad heeft in 2022 twee keer vergaderd. Na diverse keren door het coronavirus 
verplicht digitaal vergaderd te hebben, was het erg fijn om nu weer fysiek te vergaderen. In 
de eerste vergadering van 2022 zijn de verslagen over 2021 vastgesteld en zijn de leden 
geïnformeerd over de activiteiten binnen de vereniging. Tijdens de tweede vergadering is de 
begroting 2023 vastgesteld en zijn de leden opnieuw geïnformeerd over hoe het er aan toe 
gaat binnen de vereniging. Tijdens deze vergadering is afscheid genomen van één bestuurslid 
en zijn twee nieuwe bestuursleden benoemd.  
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De bestuurssamenstelling was per 31 december 2022 als volgt: 
 
Dhr. C. van de Craats, voorzitter 
Dhr. Chr. Remijn, penningmeester 
Dhr. W. van Erkel, lid 
Dhr. D. van Garderen, lid 
Dhr. A. Hoogendoorn, lid 
Dhr. P. Vijfhuizen, lid 
*De functie van secretaris was op 31 december 2022 vacant. 
 
Op 31 december 2022 berustte de dagelijkse leiding van het landelijk bureau bij de directeur, 
F.A. Mulder.  
 
Financiële terugblik 
Door middel van de, door het Bureau voor Kerkelijke Dienstverlening opgestelde jaarrekening 
legt het bestuur verantwoording af over het financiële beleid van 2022. Deze jaarrekening is 
door de accountant (Van Ree) gecontroleerd. De door hen afgegeven controleverklaring is 
bijgevoegd. Gelukkig mogen we constateren dat de werkzaamheden van Helpende Handen 
haar doorgang mochten vinden en dat ook de financiële middelen in 2022 beschikbaar waren 
om dit werk uit te voeren. Als bestuur en directie zijn we allen die in 2022, op welke wijze dan 
ook, een financiële bijdrage hebben gegeven dankbaar voor hun steun. In het jaarverslag 
wordt verder ingegaan op diverse activiteiten en de financiële stand van zaken.  
 
Kort samengevat ziet de exploitatie, inclusief de 
afdelingen over 2022, er als volgt uit: 
 
De lasten zijn over geheel 2022 € 171.000,- hoger 
uitgekomen dan begroot. De hogere lasten worden met 
name veroorzaakt door de volgende drie onderdelen: 
  
 

1. Kosten afdelingen, er is een uitgave van € 81.000,- gerealiseerd. In de begroting zijn 
deze kosten niet opgenomen; 

2. Loonkosten, deze zijn € 40.000,- hoger uitgekomen dan begroot. Dit wordt met name 
veroorzaakt door het langdurig uitvallen van één van de collega’s;  

3. Kosten projecten, deze zijn € 34.000,- hoger uitgevallen dan begroot. In deze kosten 
zitten ook de kosten van de invoering van het nieuwe softwarepakket, deze zijn niet in 
de begroting opgenomen. Wel is er een reservering voor deze kosten gevormd.  

 
De baten zijn € 228.000,- hoger uitgekomen dan begroot. De hogere baten worden met name 
veroorzaakt door de volgende drie onderdelen:  

1. Incidentele baten, deze zijn € 111.000,- hoger uitgevallen dan begroot. Er is voor een 
hoger bedrag aan legaten toegezegd dan is begroot;  

2. Baten afdelingen, er is een bate gerealiseerd van € 60.000,-. Net als bij de lasten zijn 
er in de begroting geen baten begroot;  

3. Bijdragen Gereformeerde Gemeenten, deze zijn € 47.000,- hoger dan begroot. De 
oproep om de geadviseerde bijdrage van € 3,50 per lid/dooplid af te dragen wordt 
door de meeste gemeenten geheel of gedeeltelijk gedaan. In 2022 was dat nog weer 
iets beter dan in 2021.  

 
Het uiteindelijke resultaat is aanzienlijk lager dan in 2021, maar is nog steeds een mooi, 
positief resultaat.  
 
Het resultaat van 2022, € 61.516,- wordt als volgt bestemd:  

1. Dotatie continuïteitsreserve € 100.000,- 
2. Vrijval bestemmingsreserve afdelingen € 10.345,- 
3. Vrijval bestemmingsreserve afdeling Den Haag € 11.249,- 
4. Dotatie bestemmingsreserve begroting 2023/2024 € 40.000,- 
5. Vrijval bestemmingsreserve automatisering € 31.973,-   
6. Vrijval overige reserves € 24.917,- 

€ % € %
Totaal lasten 944 122 773 100
Totaal baten 1.006 129 778 100
Resultaat 62 5

Samenvatting exploitatie 2022                  X 1.000
Totaal Totaal

Gerealiseerd Begroot
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De begroting van 2023 laat een totaal aan baten zien van € 887.000,-. De totale lasten zijn 
begroot op € 1.061.000,-. Er is dus een resultaat over 2023 begroot van € -174.000,-. Hierbij 
is het goed om op te merken dat hierbij rekening is gehouden met een bedrag van € 50.000,- 
aan baten en lasten van de afdelingen. Voor in totaal € 110.000,- zijn de begrote uitgaven 
gedekt met een bestemmingsreserve. En het doel is om voor een bedrag van € 50.000,- - € 
75.000,- aan sponsorgelden t.g.v. van ons jubileum binnen te halen. Daarmee zou resultaat 
in het negatiefste geval uitkomen op € -14.000,- en in het gunstigste geval op € 11.000,-.  
 
Het bestuur vertrouwt erop met dit jaarverslag een goed beeld te hebben gegeven van het 
gevoerde beleid over 2022.  
 
Woerden, april 2023 
 
Namens het bestuur, 
 
F.A. Mulder, directeur 
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1. Organisatie 
 
1.1 Leden 
 
In 2022 verwelkomde de vereniging 250 nieuwe leden. Dit is een verhoging van 48% ten 
opzichte van 2021. Dit kan een gevolg zijn van het organiseren van bijeenkomsten van een 
nieuwe contactgroep.   
 

Aanmeldingsbron Aantal 
Contactgroepen 90 
Website 130 
Overig  

 
Van 374 leden eindigde in 2022 het lidmaatschap. Voor ruim een derde van de actief 
beëindigde lidmaatschappen geldt dat dit komt door ouderdom / overlijden. 
 

Beëindigingsreden Aantal 
Financieel / kosten lidmaatschap 18 
Einde ondersteunings- of 
informatiebehoefte 

55 

Ouderdom / overlijden 125 
Wanbetaler 107 
Overig 69 

 
Lidmaatschappen waar drie jaar geen contributie voor betaald is, worden na aanmaning 
beëindigd.  
 

Jaar Aantal wanbetalers 
2019 81 
2020 45 
2021 55 
2022 106 

 
Per saldo daalde het aantal leden met 124 naar 7.824 op 31 december 2022. 
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De gemiddelde contributiebijdrage daalde licht van € 36,02 (in 2021) naar € 35,21 (in 2022). 
 

 
 
1.2 Ledenraad 
 
De Ledenraad vergaderde twee keer en stelde onder andere het jaarverslag vast en keurt de 
begroting goed. Daarnaast werd er gesproken over ledenwerving en -binding. 
Ledenraadsleden mevr. P.B. Barendregt-Beukers, A.J. Meerkerk en M. van de Woestijne 
namen afscheid van de ledenraad. In hun plaats zijn H. Beens, A.C. Broekhuizen en H. Buyk 
gekozen en toegetreden. 
 

Naam Woonplaats Kerkgenootschap 
T.J. Alderliesten Ridderkerk Hersteld Hervormde Kerk 
H. Beens Genemuiden Gereformeerde gemeenten 
M.J. Bosman Poortugaal Gereformeerde Gemeenten 
A.C. Broekhuizen Ochten Protestantse Kerk in Nederland 
H. Buyk Capelle aan den Ijssel Gereformeerde Gemeenten 
J.A. Cromwijk Veenendaal Gereformeerde Gemeenten 
L. Droogendijk Barneveld Gereformeerde Gemeenten 
M. Guiljam Aagtekerke Gereformeerde Gemeenten 
mevr. M.J. Havenaar-Westerduin Dinteloord Gereformeerde Gemeenten 
L. Kok Ederveen Gereformeerde Gemeenten 
mevr. A. Kriekaard Krabbendijke Gereformeerde Gemeenten 
B. van Leersum Opheusden Gereformeerde Gemeenten 
mevr. W. van Schothorst Terschuur Gereformeerde Gemeenten 
M.L. Sinke Yerseke Gereformeerde Gemeenten 
M.G. Verweij Ridderkerk Gereformeerde Gemeenten 
H.D. Vierbergen Veenendaal Gereformeerde Gemeenten 
mevr. H.M.W. de Vries Amersfoort Protestantse Kerk in Nederland 
A.J. Zuidweg Kruiningen Gereformeerde Gemeenten 

 
 
1.3 Bestuur 
  
Het bestuur van Helpende Handen bestond in 2022 uit vijf personen. Het bestuur van de 
Vereniging vergaderde vier keer. Tijdens deze vergaderingen werd gesproken over de 
uitvoering van het beleid van Helpende Handen. 
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Naam Nevenfunctie (onbezoldigd) 
C. van de Craats, voorzitter Geen 
  
W. van Erkel Voorzitter Helpende Handen afdeling Capelle aan den IJssel 
 Voorzitter kiesvereniging SGP Willem de Zwijger 
 Wijkhoofd KWF-collecte (Capelle aan den IJssel) 
  
D. van Garderen  Fractievertegenwoordiger SGP Voorst 
  
A. Hoogendoorn Bestuurslid Stichting Reformatorische Publicatie 
  
Chr. Remijn, penningmeester Geen 
  
P. Vijfhuizen Geen 

 
 

1.4 Personeel 
 
Op 31 december 2021 werkten er negen mensen bij Helpende Handen voor 6,64 fte. In 
onderstaand organogram is de functieverdeling van de medewerkers weergegeven. 
 

 
 
1.5 Vrijwilligers 
 
Ongeveer 750 vrijwilligers zetten zich in om mensen met een beperking en hun familieleden 
te ondersteunen bij het innemen van hun plaats in gezin, kerk en samenleving. Binnen de 
Vereniging en de kerkelijke gemeenten verrichten mensen werk als lid van een 
organisatiecommissie voor het lotgenotencontact, als betrokkene bij de praktische thuishulp, 
als afdelingsbestuurslid, clubleiding, afdeling, catecheet, coördinator van aangepaste 
kerkdiensten of als kerkelijk contactpersoon. 
 
1.6 Klachtencommissie 
 
De klachtencommissie ontving in 2022 geen klachten. 
De klachtencommissie bestond op 31 december 2022 uit: 
 

Naam Woonplaats Op voordracht van 
J. van Buuren Oud-Beijerland Bestuur 
mr. W.H. Lindhout Tholen Ledenraad 
mr. H.G. Molenaar-Geurtsen Woudenberg Bestuur 

  

Directie

Persoonlijke 
dienstverlening

Lotgenoten-
contact Regio

Management-
assistent Communicatie

Extern beleid
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2. Dienstverlening 
 
2.1 Cliëntondersteuning 
 
Helpende Handen heeft met een aantal gemeenten een contract voor het geven van 
onafhankelijke cliëntondersteuning. Helpende Handen ondersteunde in Barneveld 22 mensen 
(59,00 uur), in Neder-Betuwe 28 mensen (65,25 uur), in Veenendaal 24 mensen (36,58 uur) 
en in Woudenberg 3 mensen (7,50 uur). 
 
 
2.2 Individuele dienstverlening 
 
Het aantal nieuwe hulpvragen steeg ten opzichte van 2021 met 9,22 procent. Het aantal 
hulpvragen dat de consulenten persoonlijke dienstverlening afsloten, steeg met 3,10 procent 
ten opzichte van 2021. Het aantal openstaande hulpvragen nam met 7,42 procent toe naar 
335. 
 

 
 
 
 
2.3 Beperking specifiek lotgenotencontact  
 
In 2022 werden meer bijeenkomsten voor lotgenotencontact georganiseerd (43 ten opzichte 
van 31 in 2021). Naast deze bijeenkomsten werd in kleiner verband (gespreks- en 
huiskamergroepen) lotgenotencontact georganiseerd voor (partners van) volwassenen met 
autisme en voor volwassenen met ADHD.  
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2.4 Regionaal lotgenotencontact 
 
De dertien regionale afdelingen van Helpende Handen organiseerden clubbijeenkomsten voor 
mensen met een (verstandelijke) beperking. Daarnaast werd er in de regio aangepaste 
catechisatie gegeven en werden er aangepaste kerkdiensten georganiseerd. 
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2.5 Praktische Thuishulp 
 
Ruim 250 vrijwilligers zetten zich vanuit de regionale Praktische Thuishulp in om ouders en 
mantelzorgers van mensen met een beperking te ontlasten en mensen met een beperking de 
mogelijkheid te geven activiteiten te ondernemen waar zij hulp bij nodig hebben. 
Met name gezinnen met gezinsleden met autisme en/of een verstandelijke beperking maakten 
gebruik van de ondersteuning vanuit de Praktische Thuishulp. 
Een veel voorkomende vraag binnen de Praktische Thuishulp is de vraag naar gastgezinnen. 
Om het aanbod met betrekking tot gastgezinnen beter te kunnen bedienen, is in 2020 gestart 
met een tournee langs de afdelingen. In 2022 is dit vervolgd door het organiseren van 
avonden in de regio’s De Bevelanden, Capelle aan den IJssel en Werkendam. 
 

In de afdelingen Den Haag, Midden-Nederland en Woerden was in 2022 geen PT-
commissie actief. 
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3. Voorlichting en beeldvorming 
 
3.1 Ledenmagazine 
 
Het ledenmagazine ‘Samen’ had een gemiddelde oplage van 8.600. Het ledenmagazine wordt 
verzonden naar leden van de Vereniging en relaties. Kerkenraden ontvangen het 
ledenmagazine digitaal. In Samen werd aandacht besteed aan de volgende onderwerpen: 
1. februari Toegang tot jeugdzorg 
2. juni  Ernstig meervoudige beperking 
3. oktober Waardig leven 
 
 
3.2 Websites 
 
Helpende Handen heeft twee websites waarmee mensen geïnformeerd worden. 
www.reformatorischzorgloket.nl bevat informatie over zorg en ondersteuning van mensen 
met een beperking en www.helpendehanden.nl geeft een overzicht van de verschillende 
doelgroepen waar Helpende Handen voor werkt. Tevens bevat de website informatie over het 
werk van de Vereniging en de activiteiten die georganiseerd worden. 
 
 
De meest bezochte pagina’s: 
1.  Homepage   21.466 
2 Agenda   17.993 
3. Autisme   3.745 
4. Webshop   2.973 
5. Zoekresultaten  2.006 
 
Aantal bezoekers per jaar: 
 

  
 
 
3.3 Social media 
 
Het aantal volgers van de Facebookpagina steeg van 1.278 naar 1.335. 
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(https://www.facebook.com/hh.staatnaastje)  
 
Het aantal volgers van de Instagrampagina steeg van 495 naar 604. 
(https://www.instagram.com/helpende.handen/)  
 
Het aantal volgers van de LinkedInpagina steeg van 175 naar 242. 
(https://linkedin.com/company/helpende-handen)  
 
 
3.4 Nieuwsbrieven 
Leden van en betrokkenen bij Helpende Handen ontvingen tienmaal een digitale nieuwsbrief 
waarin zij geïnformeerd werden over ontwikkelingen binnen het werkveld van Helpende 
Handen. Kerkenraden ontvingen driemaal een nieuwsbrief en vrijwilligers ontvingen viermaal 
een nieuwsbrief. 
 
Voor betrokkenen bij mensen met autisme verscheen viermaal een nieuwsbrief met artikelen 
over autisme, interviews en informatie over bijeenkomsten. Deze nieuwsbrief heeft een 
oplage van 1.300. 
 
In het onderstaande diagram is te zien hoe groot het percentage is wat de nieuwsbrief heeft 
geopend (openen). Iedere nieuwsbrief wordt door minimaal 40% van de ontvangers geopend. 
Daarnaast is te zien hoeveel keer op linkjes in de nieuwsbrieven is geklikt. Dit percentage ligt 
per nieuwsbrief tussen de 3-17%. 
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4. Belangenbehartiging 
 
4.1 Kerken 

 
Gereformeerde Gemeenten 
Met deputaatschap Diaconale en Maatschappelijke Zorg (DMZ) is overleg gevoerd over 
ontwikkelingen binnen Helpende Handen. Helpende Handen participeert sinds 2017 in 
Platform Toerusting van de deputaatschappen DMZ en KGJO. 
 
Overige kerkelijke gemeenten 
Met diverse deputaatschappen en kerkenraden is contact geweest over het werk van 
Helpende Handen. Dit heeft er in geresulteerd dat in diverse kerken gecollecteerd wordt voor 
Helpende Handen. 
 
 
4.2 Zorgaanbieders 
 
Met Adullam, De Schutse en Siloah wordt regelmatig overlegd. Tijdens deze overleggen staan 
het belang van identiteitsgebonden zorg, het zorgaanbod, knelpunten en ontwikkelingen in de 
langdurige zorg en diverse projecten centraal. Afgelopen jaar hebben vooral de wachtlijsten 
en het tekort aan zorgmedewerkers op de agenda gestaan. 
 
 
4.3 Samenwerkingsverbanden 
 
Ieder(in) 
Een belangrijk deel van de (landelijke) belangenbehartiging van mensen met een beperking 
gebeurt door koepelorganisatie Ieder(in). Helpende Handen is als belangenvereniging bij deze 
koepelorganisatie aangesloten. 
 
Platform Autisme in de kerk 
Platform ‘Autisme in de kerk’ is een samenwerkingsverband tussen Helpende Handen, dit 
Koningskind, Op weg met de ander en Eleos. Het platform organiseerde een studiedag rond 
het thema ‘Leven met autisme’. 
 
Platform Zorg voor leven 
Als lid van ‘Platform Zorg voor leven’ was Helpende Handen betrokken bij de organisatie van 
de Week van het leven (5 - 12 november). 
 
ROV 
Sinds de oprichting van de Reformatorische Oudervereniging (ROV) is Helpende Handen 
betrokken bij deze vereniging die de belangen van ouders in het (speciaal) onderwijs 
behartigt. Helpende Handen is, in de persoon van de directeur, vertegenwoordigd in de Raad 
van Advies. 
 
SCJ 
Als lid van de Samenwerking Christelijke Jeugdhulp (SCJ) is Helpende Handen betrokken bij 
de totstandkoming van een landelijk dekkend aanbod van jeugd- en opvoedhulp. Gelet op de 
decentralisatie van de zorg werkt het SCJ in regionale verbanden. 
 
 
 
  



 
17 

 

5. Projecten 
 
5.1 KoersXtra 
 
Medewerkers van Helpende Handen hebben meegewerkt aan het maken van plannen van 
nieuwe KoersXtrareizen.  
 
5.2 Uitgaven 
 
Autisme en geloven 
Helpende Handen vindt het belangrijk dat jongeren en volwassenen met 
autisme richtlijnen krijgen, waarin uitgelegd wordt hoe de Bijbelse 
boodschap een plaats kan krijgen in het dagelijks leven. In september is 
een boekje verschenen waarin handvatten worden gegeven over ‘autisme 
en geloven’. Daarnaast vindt Helpende Handen het belangrijk om aan 
ambtsdragers informatie te verstrekken over autisme en geloven. In deze 
brochure staan achtergrondinformatie en handvatten voor ambtsdragers 
over hoe autisme een rol kan spelen in het kerkelijk leven en bij vragen 
over geloof en bekering. 
 
 
Oog voor iedereen 
In november verscheen het boek Oog voor iedereen. In dit boek over 
‘Pastorale zorg in de kerkelijke gemeente’ wordt informatie gegeven over 
verschillende zorgvragen, ondersteuningsbehoeften of diagnoses. Denk aan 
autisme, dementie, het Downsyndroom en een lichamelijke, verstandelijke 
dan wel een visuele beperking. Daarnaast worden praktische handreikingen 
gedaan aan allen die een taak hebben in het pastoraat. Dat gebeurt steeds 
aan de hand van de volgende thema’s: huisbezoek, pastoraal bezoek, 
diaconaal bezoek, bidden, Bijbellezen, kerkdienst, catechese, jeugdwerk en 
mantelzorger. 
 
 
 
5.3 Wooninitiatieven  
 
Wooninitiatieven 
Consulenten van Helpende Handen adviseerden ouders bij het (onderzoeken van 
mogelijkheden voor het) opzetten van de onderstaande wooninitiatieven:  

• Barendrecht, waar onderzoek gedaan wordt door een werkgroep naar de financiële 
haalbaarheid om een woonvoorziening op te zetten voor jongvolwassenen met 
autisme in Barendrecht; 

• Elspeet, waar een nieuw bestuur wordt gevormd om een nieuwe woonlocatie te 
realiseren voor de Welkamp (Welcura); 

• Genemuiden, waar samen met een ouderinitiatiefgroep de mogelijkheden worden 
onderzocht om te komen tot een nieuw wooninitiatief voor mensen met een 
verstandelijke beperking; 

• Ridderkerk, waar ondersteuning wordt geboden aan de ouderinitiatiefgroep die met 
Siloah een nieuwe woonlocatie realiseert. 

 
Project DMZ Jeugdhulpverlening 
In 2021 is er een onderzoek gedaan onder zorgaanbieders en organisaties die betrokken zijn 
bij het verwijzen van kinderen en jongeren naar gezinshuizen. Eén van de uitkomsten was dat 
niet altijd bekend is welke zorgaanbieder waarvoor te benaderen is en of er beschikbare 
plaatsen zijn. Op basis van deze uitkomsten is er in 2022 gewerkt aan een website waar alle 
christelijk jeugdhulp een plek kan krijgen, zodat ouders, verwijzers en andere organisaties 
een beter overzicht hebben van het beschikbare aanbod van jeugdhulp. 
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5.4 Overige projecten 
 
Externe beleidsontwikkeling 
In het achterliggende jaar heeft de nieuwe functie externe beleidsontwikkeling een concrete 
invulling gekregen. Inmiddels sluit Helpende Handen aan bij bestaande en nieuwe 
overlegstructuren van andere patiëntenorganisaties op het gebied van beleid. Daarnaast 
hebben de volgende thema’s aandacht gekregen: 

• Problematiek en (over-)belasting die mantelzorgers in toenemende mate ervaren. 
Over dit vraagstuk zijn we in gesprek met andere patiëntenorganisaties. Het doel is 
om een gezamenlijk voorstel in te dienen aan beleidsmakers van het ministerie van 
Volksgezondheid (VWS). 

• Gebrek aan aanbod van intensieve zorg op reformatorische grondslag voor mensen 
met een zorgzwaartepakket (ZZP) 6 of 7. Er wordt onderzoek gedaan hoe groot de 
problematiek is en welke mogelijkheden er zijn bij de reformatorische instellingen voor 
mensen met een verstandelijke beperking. 

• Behoefte aan woonvoorzieningen en/of ambulante begeleiding voor (jong) 
volwassenen met autisme. Momenteel worden er vier woon/ouder initiatieven 
ondersteunt die een woonlocatie willen starten voor mensen met autisme. 
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6. Jaarrekening 
 
6.1 Balans per 31 december 2022 
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6.2 Staat van baten en lasten over 2022 
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6.3 Toelichting op de balans 
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6.4 Toelichting op de staat van baten lasten 
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6.5 Controleverklaring 
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6.6 Bijlage I: Specificatie materiële vaste activa 
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6.7 Bijlage II: Resultaten activiteiten 
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